Структура и органы управления
Управление Образовательной организацией  осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством и иными нормативными правовыми актами Тульской области, нормативными правовыми актами муниципального образования город Новомосковск,  Уставом, локальными нормативными актами Образовательной организации (п. 6.1 Устава). 
Управление   Образовательной организацией осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности (п. 6.2  Устава).
Единоличным исполнительным органом Образовательной организации является заведующий, прошедший соответствующую аттестацию. Заведующий назначается Учредителем Образовательной организации (п. 6.3 Устава).
Постоянно действующими коллегиальными органами управления  в Образовательной организации являются: Общее собрание работников Образовательной организации, Педагогический совет (п. 6.10 Устава).


[bookmark: _GoBack]Управляющая система Образовательной организации состоит из двух 
структур:
· I структура - общественное управление:
 - Общее собрание работников Образовательной организации;
- Педагогический совет;
-  Совет родителей МКДОУ,
-  Первичная профсоюзная организация. 
Деятельность регламентируется Уставом и соответствующими Положениями.


· II - структура - административное управление, которое имеет линейную структуру:
- 1 уровень - заведующий.
Обеспечивает: материальные, организационные, правовые, социально-психологические условия для реализации функции управления образовательным процессом в Образовательной организации. Объект управления - все работники Образовательной организации.
- 2 уровень - заместитель заведующего.
Объект управления - весь коллектив, согласно функциональным обязанностям.
- 3 уровень - воспитатели, специалисты, помощники воспитателей.
Объект управления - дети и родители (законные представители).
Структурных подразделений в Образовательной организации нет.

